CORRESPONDANCE ENTRE GRILLE CONVENTIONNELLE & GRILLE DE L'ENQUETE ACEMO
015 - BRANCHES DES PAPIERS & DES CARTONS

(Convention collective nationale 3238 de la production et de la transformation des papiers et cartons du 29 janvier 2021,
convention nationale 3224 du 12 juillet 2017 de la distribution des papiers cartons - commerce de gros,
convention interrégionale élargie 0489 du 9 janvier 1969 du personnel des industries du cartonnage
& convention d’entreprise 5503 de la Société d’Exploitation Industrielle des Tabacs et Allumettes - LOGISTA France)

PRODUCTION ET DISTRIBUTION INDUSTRIES SEITA
CATEGORIE TRANSFORMATION DES DES DU (LOGISTA
ACEMO PAPIERS CARTONS PAPIERS CARTONS CARTONNAGE FRANCE)
NIVEAU COEFF. NIVEAU NIVEAU COEFF. NIVEAU
1 It 125 - 135! I-1t, 1-2¢ VIt - de 190t O.S.
OUVRIERS 2 1k 140 - 160t -1 11-2 1 \& 190 - 200 AA.
3 115 170 - 195* H1-15, 11-22, 11-3 1 1\V-41 210t O.P.
1 12 125 - 1352 1-12, 1-22 VI2 - de 1902
EMPLOYES 2 112 140 - 1607 11-12, 11-22 V2 190 - 2007 51
3 112 170 - 1952 11-12, 111-22, 111-32 1\V-42 2102 52
1 11K 170 - 235 V-1 V-1, IV-2, IV-3 | 220 - 260 61
V-1, IV-2
PROFESSIONS | 2 V-3, V-1 260 - 285 V-2 -3, 11-4 275 - 290 62
INTERMEDIAIRES
3 V-2, V-3 315 - 350 V-3 -2, 11-1 315 - 350 6C
1 A (& débutant) V-1 11-3, 11-4 355-410] Cadrela4
(71a74)
CADRES 2 B V-2 -2, 11-1 470-510 | Cadre5a9
(75a79)
3 Cc V-3 | 600 & + | Cadre CMG
& pos. supérieures & Hors convention si existant

1 : Si considéré comme ouvrier ci-dessous 21 Si considéré comme employé ci-dessous 3 : Si maitrise

SONT A CONSIDERER COMME:

e Ouvriers: Toutes conventions: Le personnel habituellement classé en ouvrier en incluant le personnel de nettoyage de
magasinage, de laboratoire, ainsi que les chauffeurs-livreurs, les expéditionnaires et les coursiers. Emplois type: agent de
nettoyage ou d’entretien, aide laborantin, approvisionneur, bobineur, calandreur, cariste, chaudronnier, chauffeur, colleur,
conditionneur, conducteur, coursier, couseur, découpeur, dépresseur, électricien, étiqueteur, expéditeur, machiniste, magasinier,
manutentionnaire, margeur, massicotier, mécanicien, monteur, opérateur, ouvrier papetier, préparateur, ramasseur, rectifieur,
régleur, trieur, etc.

e Employés: Production et Transformation des papiers cartons: Le personnel administratif de niveau | a Il a I'exclusion de ceux
classés parmi les ouvriers. Distribution des papiers cartons: Le personnel de niveau | a Il a I'exclusion de ceux classés parmi les
ouvriers. Industries du cartonnage: Le personnel employé de niveau VI a IV-4 a l'exclusion de ceux classés parmi les ouvriers.
SEITA (LOGISTA France): Le personnel de catégorie 51 et 52 a l'exclusion des salariés classés parmi les ouvriers. Emplois
type: agent d'accueil, agent d'exploitation, aide comptable, dactylo, dessinateur détaillant ou d'exécution, employé administratif,
gardien, secrétaire, standardiste, etc.

e Professions intermédiaires: Production et Transformation des papiers cartons: Le personnel de maitrise de niveau Ill ainsi que
le personnel de niveau IV a V. Distribution des papiers cartons: Le personnel de niveau IV. Industries du cartonnage: Le
personnel de niveau 1V-3 a ll1-1. SEITA (LOGISTA France): Le personnel de catégorie 61, 62 et 6C. Emplois type: acheteur,
analyste programmeur, attaché commercial, contremaitre, comptable confirmé, dessinateur d'études, électromécanicien,
technicien, technico-commercial, représentant, secrétaire de direction, etc.

e Cadres: Toutes conventions: Le personnel ingénieur, cadre et assimilé en incluant les cadres de direction.

N.B. : Ce tableau d’aide a la réponse aux enquétes ACEMO n’a pas vocation a étre utilisé comme support de comparaison entre les différents
statuts ou conventions. Il n’a aucune valeur ni juridique ni statistique en dehors du cadre des enquétes ACEMO.



