CORRESPONDANCE ENTRE GRILLE CONVENTIONNELLE & GRILL E DE L'ENQUETE ACEMO
090 - BRANCHES DES PARCS & DES ESPACES DE LOISIRS EDE CULTURE

(Convention national@790des espaces de loisirs, d’attractions et cultureisparcs de loisirs du 5 janvier 1994*
convention national@017des parcs et jardins zoologiques ouverts au pdblit8 avril 1996,
accords-convention d’entrepriS663de la Réunion des Musées Nationaux et du GraraisRab596de la Compagnie des Alpes)

ESPACES DE LOISIRS PARCS MUSEES CIE DES
D’ATTRACTIONS ET CULTURELS* ZOOLOGIQUES NATIONAUX | ALPES
NIVEAU GROUPE COEFF. NIVEAU COEFF. GROUPE CATEG.

I Technique 150 - 158 Personnel zoologiquel00 - 140 1ct Employé
1,2&3 (& cuisine) & ouvrier
(18" £ & 3%éch)
OUVRIERS 1l Technique 175 - 187 Personnel zoologiqy Employé
1,2&3) (& cuisine) & ouvrier qualifié It
(4% éch.)

1l Technique 200 - 215 Personnel zoologiqy Employé
(1&2) (& cuisine) & ouvrier ht qualifié 115
(5% éch.)

I Administration, [ 150 - 158 Employé 100 - 148 Employé §
1,2&3 Spectacle, (18" & 3€éch)
Exploitation
(sauf cuisine)
EMPLOYES Il Administration, 175 - 187 Employ@ualifié
1,2&23) Spectacle, (48 éch.)

Exploitation
(sauf cuisine)
Administration, [ 200 - 215 Employét qualifié
Spectacle, (5 éch.)
Exploitation
(sauf cuisine)
Ensemble 220

PROFESSIONS Ensemble 250
INTERMEDIAIRES

CATEGORIE
ACEMO

Ensemble 280 - 300 Agent de maitrisg

\% Ensemble 300 Cadre groupe IV

CADRES VI Ensemble 360 Cadre groupe llI

VI, Vil Ensemble 430 - 520 Cadre groupe | & I Hors groupe

1Si considéré comme ouvrier ci-dessous. 2Sj considéré comme employé ci-dessous
SONT A CONSIDERER COMME:

e OQuvriers: Espaces de loisirs, d’attractions et culturelst.e personnel technique et de cuisine de niveaulll.aParcs
zoologiques:Le personnel zoologique et le personnel technigientretien & de jardinMusées nationaux:Le personnel de
groupe 1 dont I'emploi fait partie des emplois type-apresCompagnie des Alped:e personnel employé dont I'emploi fait
partie des emplois types ci-aprés. Emplois tggent de cuisine, agent de service ou de nettoyade,animalier, animalier-
soigneur, cariste, chauffeur, conducteur d'attranti coursier, électricien, livreur, manutentionrgirmagasinier, opérateur
d'attraction, ouvrier d'entretien, etc.

» Employés: Espaces de loisirs, d'attractions et culturelste personnel d’administration, de spectacle etimfiaistration (sauf
cuisine) de niveau | a llIParcs zoologiquesLe personnel administratif ou des services annexede gardiennagélusées
nationaux: Le personnel de groupe 1 non considéré commeau@dmpagnie des Alped:e personnel employé non considéré
comme ouvrier. Emplois typagent d'accueil, aide comptable, animateur, cortndlde billets, employé administratif, figurant,
gardien, hétesse, réceptionniste, secrétaire, stedidte, vendeur, etc.

» Professions intermédiaires:Espaces de loisirs, d'attractions et culturelste personnel de niveau IVParcs zoologiqueste
personnel de maitrisélusées nationaux:Le personnel de groupe €ompagnie des Alped.e personnel agent de maitrise.
Emplois type:acheteur, analyste programmeur, chef animateundocteur de travaux, contremaitre, comptable coméir
technicien, technico-commercial, régisseur, repnéset, secrétaire de direction, etc.

» Cadres: Espaces de loisirs, d'attractions et cultureld*e personnel de niveau V a VIParcs zoologiques.e personnel cadre.
Musées nationauxle personnel de groupe 3, 4 et hors gro@mmpagnie des Alped:e personnel cadre. On inclura les cadres
de direction dans tous les cas.

* Les salariés dépendant de la convention d’entsB631de 'UNAF (a ne pas confondre avec la conventiol @@6) seront répartis suivant la

grille des Espaces de loisirs qui, bien que conaetrune activité trés différente se trouve étre eoche de la leur.

N.B. : Ce tableau d’aide a la réponse aux enquétes ACEM®@ pas vocation a étre utilisé comme support denparaison entre les différents

statuts ou conventions. Il n’a aucune valeur ni jigique ni statistique en dehors du cadre des enggéACEMO.



