CORRESPONDANCE ENTRE GRILLE CONVENTIONNELLE & GRILLE DE L'ENQUETE ACEMO
082 - BRANCHES DE LA FORMATION

(Convention nationale 1516 des organismes de formation du 16 juin 1988,
convention nationale 7509 des organismes de formation et de promotion agricoles du 11 décembre 1986
& conventions d’entreprise 5629 d’Uniformation, 5539 de I’AFPA du 4 juillet 1996, 5571 de la Fondation d’ Auteuil & 5576 d’AGEFOS-PME)

ATEGORIE ORGANISMES ORGANISMES UNI AFPA FONDAT. | AGEFOS
C ACEGI\?O DE FORMATION DE FORMATION AGRICOLES FORMATION AUTEUIL PME
PALIER | COEFF LISTE DES EMPLOIS NIVEAU CLASSE| NIVEAU NIVEAU
1 11-21 100-1191 | Personnel ou ouvrier d’entretien, aide 11-2t AES Al - B! |
cuisinier, agent d’exploitation agricole 160-175 >150t
OUVRIERS 2 3t-41 120-144* | Ouvrier qualifi¢ d’entretien, cuisinier, e 3t-4 AES C? ]
agent d’exploitation agricole qualifié 190-205 >160t
3] 5'-6' | 145-170! | Chef d’équipe, technicien \VE 5i-6t | AESD!-E!
d’exploitation agricole 225-245
1 12-22 100-1192 | Aide comptable, concierge, 12-22 AES A2 - B2 |
sténodactylo, surveillant 160-175 >1502
EMPLOYES 2| 32-42 | 120-1442 | Aide soignant, comptable, secrétaire, 112 32-42 AES C2 - 2 I
moniteur TP1, surveillant animateur 190-205 >1602
3 52 - 62 145-170? | Enseignant BTA, maitre d’internat 1, 1\V/2 52 - 62 Moniteur B’
maitresse de maison, moniteur EPS, 225-245 | AES D2 - E2
PS1, TP2 & TP3, secrétaire qualifié
1 7-8 171-199 | Comptable qualifié, enseignant BTS ss \ 7-8 Moniteur B 11|
q.p, infirmier DE, maitre d’internat 2, 270-295 | Educ.1-2 >200
secrétaire de direction
21 9-14 200-239 | Conseiller principal 1, documentaliste 9-10 AESF -G v
PROFESSIONS ou enseignant licence ss g.p, 320-350 AES K >250
INTERMEDIAIRES enseignant BTS g.p, moniteur PS2, Educ. 3
technicien responsable d’exploitation
3] 15-24 | 240-309 | Econome-intendant 11 AESH -1
385 Educ 4
1 25 310-349 | Conseiller principal 2, documentaliste Cad. 3 12 Cad.1-2 \%
ou enseignant licence q.p. 420 >300
CADRES 2] 26-30 | 350-599 | Documentaliste qualifié, ingénieur ss Cad. 4 13 Cad.3-4 Vi
qg.p, moniteur PS3, professeur CAPETS 455 >350
3 31 >600 | Documentaliste qualifié ou ingénieur Cad. 5 14-17 | Cad.5-6-7 ] VI, VI
q.p. 500-775 >400

1 Si considéré comme ouvrier ci-dessous . ) 2 Sj considéré comme employé ci-dessous
SONT A CONSIDERER COMME:

e Ouvriers: Le personnel de nettoyage et d’entretien, les agents d’exploitation, les magasiniers et manutentionnaires, les
conducteurs de machines, les coursiers, les chauffeurs, les cuisiniers et tout personnel désigné comme ouvrier.

e Employés: Organismes de formation: Le personnel des paliers 1 & 6, personnel classé en ouvriers exclu. Organismes de
formation et de promotion agricoles: Les salariés des emplois présentés dans la grille ci-dessus. Uniformation: Les salariés de
niveau Il & 1V. AFPA: Le personnel de classe 1 a 6, personnel classé en ouvriers exclus. Fondation d’Auteuil: Le personnel
AES des grilles A a E, J ainsi que les moniteurs non diplédmés, personnel classé en ouvriers exclus. AGEFOS-PME: Le personnel
de niveau | et Il, personnel classé en ouvriers exclu. Emplois type: agent d'accueil ou de saisie, aide comptable, employé
administratif, gardien, hotesse, secrétaire, standardiste, etc.

e Professions intermédiaires: Organismes de formation: Le personnel des paliers 7 a 24. Organismes de formation et de
promotion agricoles: Les salariés des emplois présentés dans la grille ci dessus. Uniformation: Les salariés de niveau V. AFPA:
Le personnel de classe 7 a 11. Fondation d’Auteuil: Le personnel AES des grilles F & I, K, le personnel éducatif non cadre ainsi
que les moniteurs diplomés. AGEFOS-PME: Le personnel de niveau Il et I\V. Emplois type: administratif ou comptable niveau
maitrise, analyste programmeur, assistant, délégué commercial, formateur ou professeur niveau maitrise, moniteur éducateur
dipldmé, secrétaire de direction, etc

e Cadres: Organismes de formation: Les salariés des paliers 25 a 31. Organismes de formation et de promotion agricoles: Les
salariés des emplois présentés dans la grille ci-dessus. Uniformation: Le personnel classé cadre. AFPA: Le personnel de classe
12 & 17. Fondation d’Auteuil: Le personnel classé cadre. AGEFOS-PME: Les salariés de niveau V a VIII. On inclura les cadres
de direction dans tous les cas.

N.B. : Ce tableau d’aide a la réponse aux enquétes ACEMO n’a pas vocation a étre utilisé comme support de comparaison entre les différents
statuts ou conventions. Il n’a aucune valeur ni juridique ni statistique en dehors du cadre des enquétes ACEMO.



