
5 raisons de choisir l’apprentissage
L'apprentissage est une voie de plus en plus plébiscitée par les jeunes qui souhaitent se former
tout en accumulant de l'expérience professionnelle. En 2023, 852 000 contrats d'apprentissage
ont été signés en France. Ce parcours est possible dans de nombreux secteurs professionnels
et permet de se former à une grande diversité de métiers. Si vous vous demandez pourquoi
choisir cette voie, voici cinq raisons qui vous convaincront que l’apprentissage est un choix
gagnant.

1. Être formé gratuitement
L’un des principaux avantages de l’apprentissage est qu’il vous permet de vous former
gratuitement. Votre formation est totalement prise en charge. Mieux encore, vous serez
rémunéré pendant toute la durée de votre formation ! De plus, vous bénéficierez d’une
formation gratuite, ce qui vous permet d’obtenir un diplôme tout en bénéficiant d’une
rémunération.

2. Apprendre en pratiquant
L'apprentissage, c'est avant tout une formation qui repose sur une approche pratique.
Contrairement aux autres voies de formation, vous passez une partie de votre temps en
entreprise. Cette alternance vous permet d’acquérir des compétences concrètes et de mettre
immédiatement en pratique ce que vous apprenez en formation. Vous serez ainsi plus
rapidement opérationnel et vous comprendrez mieux les attentes du monde professionnel​. C’est
un excellent moyen d’assimiler les gestes techniques et d’utiliser les outils nécessaires à votre
futur métier.

3. Obtenir un diplôme reconnu
L’apprentissage vous permet de préparer un diplôme, que ce soit un CAP, un bac professionnel,
un BTS, ou même un diplôme d’ingénieur ou un master. C’est un diplôme reconnu dans le
milieu professionnel. De plus, avec l'expérience que vous aurez accumulée en entreprise, vous
serez mieux armé pour entrer sur le marché du travail. Les recruteurs apprécient
particulièrement les profils d’apprentis, car ils sont souvent plus autonomes et opérationnels
plus rapidement.



4. Avoir une expérience professionnelle
À la fin de votre contrat d’apprentissage, vous aurez déjà entre 6 mois et 3 ans d'expérience
professionnelle à votre actif, selon la durée de votre formation. C'est un atout considérable
quand il s’agit de trouver un emploi ! En effet, près de 30 % des apprentis sont embauchés par
l’entreprise dans laquelle ils ont effectué leur apprentissage, et 67 % trouvent un emploi dans
les six mois qui suivent la fin de leur formation. L'expérience professionnelle est un critère très
valorisé par les recruteurs, et avec l'apprentissage, vous pouvez acquérir cette expérience dès
le début de votre carrière.

La preuve en vidéo : https://www.1jeune1solution.gouv.fr/choisir-apprentissage

5. Être rémunéré
En plus de vous former et d’obtenir un diplôme, vous serez rémunéré pendant votre
apprentissage. Votre salaire varie en fonction de votre âge et de l’année de votre contrat, mais il
représente entre 27 % et 100 % du SMIC​. L’apprentissage vous permet de vous concentrer
pleinement sur votre formation tout en étant payé.

Conclusion
Choisir l'apprentissage, c'est choisir une formation qui allie théorie et pratique, tout en étant
rémunéré et en obtenant un diplôme reconnu. C'est une voie d'excellence qui vous permet
d’entrer dans le monde du travail avec un bagage d'expérience et de compétences solides.
N’hésitez pas à vous renseigner sur les nombreuses opportunités d’apprentissage disponibles
sur www.1jeune1solution.gouv.fr pour découvrir celle qui vous correspond le mieux.

L’apprentissage, c’est un tremplin vers votre avenir professionnel, alors saisissez cette
opportunité dès maintenant !
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