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Nombre de nouveaux contrats au 31 décembre 2023

Nouveaux apprentis :

2018 : 321 276
2019 : 367 276
2020 : 530 904
2021 : 733 080
2022 : 836 422
2023 : 852 235
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6 mois après le diplôme : le cas des apprentis infra-bac et BTS
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Taux d'emploi salarié des apprentis diplômés 6 mois après une sortie 
d'études en 2022, par obtention du diplôme préparé
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1er trimestre : Formulation 
des vœux sur Affelnet et 
Parcoursup. 

Janvier      Février      Mars      Avril      Mai      Juin      Juillet      Aout      Septembre      Octobre      Novembre   Décembre

Printemps/Eté : Recherche 
du contrat apprentissage

Après septembre : La recherche d’un employeur peut se 
poursuivre au-delà de la rentrée dans un délai de 3 mois, 
6 en cas de rupture

L’année des futurs alternants
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L’année des employeurs

Janvier      Février      Mars      Avril      Mai      Juin      Juillet      Aout      Septembre      Octobre      Novembre   Décembre

De janvier à décembre : Le dépôt d’offre est possible toute l’année
 

Printemps : Temps où 
les CFA se rapprochent 
des entreprises
 

Rentrée : Temps privilégié où les 
entreprises peuvent se rapprocher 
des CFA pour sourcer
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Live LinkedIn : Lancement du 
cycle de webinaires visant à 
mobiliser les entreprises : 26/03 

Live LinkedIn : Comment 
bénéficier de l’aide de l‘Etat ? 
L’aide financière de l’Etat et les 
bonnes pratiques administratives 
: 2/04

Live LinkedIn : Comment être aidé 
dans son recrutement en 
apprentissage ? 9/4

• Créer une fiche de poste et déposer 
une offre : 16/4 

• Être accompagné pour sourcer : 
23/4

• Choisir le bon candidat : 
30/4

Live LinkedIn : Comment intégrer 
un apprenti dans son entreprise ? 
7/5
• Maitre d'apprentissage : 14/5 
• Apprentissage et handicap : 21/5
• Fidéliser l'apprenti : 28/5

Live LinkedIn : Comprendre le 
rôle des acteurs de 
l’apprentissage (CFA, Lycée 
professionnels…) : 4/6

• Fonction publique 18/6
• Mobilité des apprentis : 25/6

Live LinkedIn : Conclusion : 2/07 

10/04/2024

Mobilisation des entreprises 
Une série de lives & webinaires – du 26 mars au 2 juillet
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